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MAPA DE PESSOAL PARA 2017

Area de Formacio Postos de Trabalho
Unidade Orgénica | Atribui¢ces/Competéncias/Atividades | Cargo/Carreira/Categoria Académica e/ou . A Obs.
. Preenchidos
Profissional Preencher
Estabelecidas na Subseccéo Il do
Secretariado Capitulo Il do Regime Juridico das
. . . _— £ Planeamento
Executivo Autarquias Locais, aprovado em Primeiro-Secretario Regional e Urbano 0 CTIl
Intermunicipal anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de g
setembro
Esta unidade compreende as Administragdo Publica 0 Tl
seguintes areas: Técnico Superior e Autérquica
Divis3o Aprovisionamento, Contabilidade, Comunicac3o Social 0 CTI
Patrimédnio, Tesouraria
dmini i ’ ’ . o 12.2 Ano de
A m-lnlstra‘tlva € Administrativa, Informatica, Assistente Técnico - 0 CTi
Financeira - L Escolaridade
Juridica, Comunicagdo, Recursos : .
Humanos, EGRA, Formagéo, Assistente Operacional Escola:)ld.adell\{llmma 0 CTI
Higiene e Seguranga no Trabalho Obrigatdria
Geografia e
Planeamento 0 CTI
Regional
Esta unidade compreende as Ergonomia, Higiene e 0 Tl
seguintes dreas: Central de Seguranga
Compras Eletrénica, LABRUIDO, Administragdo Publica 1 CTI
Divis3o de Licenciamenlto 'de lnstaleigc")es de Engenharia do 5 -
Combustiveis, Inspegdo de Territério
Plansaniente; Ascensores, Seguranga em Obra = AL
Ambiente e > Seguiranga em Liora, Técnico Superior Gestdo do Territorio,
= Inovagdo e Modernizacdo Ambiente e 1 CTI
Gestdo de . . .
Prajetos Administrativa, MAIS Leziria, Planeamento
Sisterrja.s de Inforr.nag;50 Organizagio e
Geografica, Urbanismo e Administracio de 0 *ECT)
Reabilitagdo Urbana, Energia e Empresas A\
Arabignie Engenharia Ambiente 1 CTI \
Arquitetura 0 2 2 / " Tl
Engenharia Civil 0 1 1\ ‘f CTI
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Area de Formagio Postos de Trabalho
Unidade Orgédnica | Atribuicdes/Competéncias/Atividades | Cargo/Carreira/Categoria Académica e/ou . A Obs.
Profissional Préenchidos Preencher Tatal
Esta unidade compreende as 12.2 Ano de 0 1 1 cTe
seguintes areas: Central de Escolaridade
Compras Eletrénica, LABRUIDO,
A Licenciamento de Instalagdes de
Divisdo de 5 a5 5
Combustiveis, Inspegdo de
Planeamento,
. Ascensores, Seguranca em Obra, . .
Ambiente e . - Assistente Técnico o
Gesto de Inovagdo e Modernizagdo 12.2 Ano de 1 0 1 cTi
. Administrativa, MAIS Leziria, Escolaridade
Projetos . 5
Sistemas de Informagdo
Geogrifica, Urbanismo e
Reabilitagcdo Urbana, Energia e
Ambiente
Gabinete de . Ati 3
€ Desempenha tarefas de gest3o Informatica de Gestdo 1 0 1 CTI
Gestdo de .. . . .
T técnica e administrativa dos T ieriica Buparior . o
Pfo'etos programas e projetos p Admlnlstra'gao .Pubhca 1 0 1 Tl
. . contratualizados e Autarquica
Contratualizados

CTI - Contrato Tempo Indeterminado

CTC - Contrato Tempo Certo

* A titular encontra-se a exercer fungdes de Vereadora na C.M. do Cartaxo

** O titular encontra-se em cedéncia de interesse publico na empresa Aguas do Ribatejo

Nota: O mapa de pessoal estd em conformidade com a estrutura organica aprovada pelo Conselho Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo em ReuniZio de 24/10/2013, publicada na 2.2 Série do Diario
da Republica, n.2 33, de 17 de fevereiro de 2014
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