. Estabelecidas na Subseccgdo lll do
Secretariado ; y i ;
; Capitulo lll do Regime Juridico das . L Planeamento Regional e
Executivo . . Primeiro-Secretdrio 1 0 1 CTI
.. Autarquias Locais, aprovado em anexo Urbano
Intermunicipal s
& Lei n. 75/2013, de 12 de setembro
Administragéo Pablica e
o 2 0 2 CTl
Autarquica
Técnico Superior Comunicagdo Social 1 0 1 CTl
Esta uni i i ; :
st l,dade compr.e_ende as seguintes Contabilidade/Fiscalidade 0 1 1 CTI
s dreas: Aprovisionamento, ——
Adrmimistrativa o | Contabilidade, Patriménio, Tesouraria, Direito 0 1 1 CTI
i . Administrativa, Informética, Juridica, Especialista de Informdtica Informética de Gestéo 1 0 1 CTI
inanceira L
Comunicagdo, Recursos Humanos, Técnico de Informdtica Informética de Gestdo 1 1 CTI
EGRA, Formagéo
Assistente Técnico 12.° Ano de Escolaridade 2 0 2 CTI
Escolaridade Minim
Assistente Operacional ,d e, . “ 1 0 1 cTl
Obrigatoria
Esta unidade compreende as seguintes ;
0 = Geografia e Planeamento
dreas: Central de Compras Eletrénica, Regional 2 0 2 CTl
LABRUIDO, Licenciamento de
DS g Instalagdes de Combustiveis, Inspegdo o
sa— de Ascensores, Higiene e Seguranga Ergonomia, Higiene e 1 0 1 CTI
i ! em Obra, Inovag&o e Modernizagdo L . Seguranca
Ambiente e AdiriREtravE. MAIS (83 Siet Técnico Superior
Gestéio de ministra |~v0, ‘e.zmo, is er.nqs Engenharia Civil ou
Projatss de Informc‘u-gaoﬂeeogrcﬂco, Urbqnlsmo Ergonomia, Higiene e 1 0 . cTC
e R.eabllltaga?.Urbunc, Energia e Seguranca
Ambiente, Mobilidade e Transportes,
Seguranga; Protegtio Civil & Engenharia do Territério 1 0 1 CTI
Conservagdo da Natureza
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Administrag@o Publica 1 0 1 CTi

Gestdo do Territorio,

1 0
Ambiente e Planeamento ! &1

Engenharia do Ambiente 1 0] 1 CTI
Esta unidade compreende as seguintes
areas: Central de Compras Eletrénica,

LABRUIDO, Licenciamento de o . Arquitetura 1 0 1 CTl
5 o . Técnico Superior
Instalagées de Combustiveis, Inspegéo

PIGD;V;SQC;:;&O’ de Ascensores, Higiene e Seguranga ZT;QTZTES;;C:::{J ?::::Z
Ambiente e Sl S SIS R eI Plcneamentt;/En enharia 1 1 2 CTI
Bl Administrativa, MAIS Le.zTriu, Sister_nus Py /Gec? ol
Proletos de Informagdo Geogréfica, Urbanismo 9 .
J e Reabilitagéo Urbana, Energia e Pldnsaments Regiondl
Ambiente, Mobilidade e Transportes, Engenharia Florestal 0 1 1 CTRINC
Seguranga, Protegdo Civil e
Conservagéo da Natureza Organizagdo e
Administragéo de 1 0 1 *CTI
Empresas
Assistente Técnico 12.° Ano de Escolaridade 2 0 2 CTl
Bombeiro Sapador 12.° Ano de Escolaridade 15 0] 15 CTRINC
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Gabinete de Informatica de Gestdo 1 0 1 CTl
Gestdo de Desempenha tarefas de gestdo técnica
Programas e e administrativa dos programas e Técnico Superior Engenharia Civil 1 0 1 cTl
Projetc?s projetos contratualizados Administragdo Pablica e 1 . 1 o
Contratualizados Autérquica

CTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTRC - Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Certo

CTRINC. — Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Incerto

* O titular encontra-se em cedéncia de interesse pUblico na empresa Aguas do Ribatejo

Nota: O mapa de pessoal esté em conformidade com a estrutura orgénica aprovada pelo Conselho Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Leziria
do Tejo em Reunido de 27/03/2018, publicada na 2.2 Série do Didrio da Republica, n.° 92, de 14 de maio de 2018
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