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Procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego
publico, em regime de contrato em fungdes publicas por tempo determinado para

ocupacio de 4 (quatro) postos de trabalho na carreira e categoria de assistente

operacional (REF. A01/2019).

CLASSIFICACAO DO METODO DE SELECAO ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO
Para os efeitos do disposto no n.2 1 do art.2 25 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de

abril, publicita-se a lista de classificagdo:

Nors dbcandidato Classificagdo final da
EPS
Améndio da Silva Rosa Nunes 15,53
André Filipe Duarte Frois Faltou
Anténio Manuel Morgado de Carvalho 13,87
Artur Jorge Constantino Santiago Coelho 14,83
Bruno Miguel Le¢ca Gouveia 13,51
Carlos Alberto Vieira Branquinho dos Santos 15,40
Edgar Manuel Cardoso Benfeito Faltou
Eliane Paiva de Paiva 13,61
Gongalo José Fonseca e Silva Elias Vieira Faltou
Henrigue Ferreira da Ponte 14,02
Jacinto Manuel Baptista Monteiro Almeida 14,39
Joana Isabel Rodrigues Alves Faltou
Jodo Ricardo Godinho Rasteiro 15,47
Luis Paulo Coelho Saraiva 14,31
Lukas Manhone Costa Faltou
Paulo José Gongalves Qliveira Jord3o 14,66
Ricardo André Morgado Pereira Fernandes 16,30
Rui Manuel Cardoso Santos Gongalves 15,61
Vitor Manuel Piedade dos Santos 14,79

Santarém, 29 de julho de 2019.

A Presidente do Juri
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(Ana Batista)




