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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA LEZIRIA DO TEJO

Aviso (extrato) n.° 13111/2022

Sumaério: Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para a carreira e catego-
ria de técnico superior.

Abertura de Procedimento concursal comum para constitui¢cdo de relagao juridica de emprego
publico, em regime de contrato em fung¢ées publicas por tempo indeterminado
para ocupagao de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior

Nos termos das disposigbes conjugadas dos artigos 30.° e 33.°, da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com a Porta-
ria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que, por proposta do Secretariado Executivo
Intermunicipal aprovada em reuniao de Conselho Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da
Leziria do Tejo (CIMLT) de 24 de maio de 2022, foi autorizado a abertura de procedimento concur-
sal comum com vista a constituicdo de relagao juridica de emprego publico para 1 (um) posto de
trabalho com a Ref.2 A02/2022, do mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal da Leziria do
Tejo, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico, titulada por contrato de trabalho em
funcgbes publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior.

1 — Entidade que realiza o procedimento: Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo.

2 — Caracterizacéo do posto de trabalho: Desempenho das fungées previstas no Anexo a que
se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, ao qual corresponde o grau 3 de complexidade funcional,
nas tarefas inerentes: Acompanhamento e prestagao de apoio técnico aos Municipios da Leziria do
Tejo nos projetos, agdes e campanhas de sensibilizagao na area da Mobilidade e dos Transportes;
monitorizagdo e acompanhamento do desenvolvimento das acbées da CIMLT na area da Mobilidade
e dos Transportes; desenvolvimento de agdes no dmbito da Autoridade de Transportes da Leziria do
Tejo, apoiando e monitorizando a aplicagao do Regime Juridico do Servigo de Transportes Coletivos
de Passageiros (RJSPTP); modelagao da rede de transportes no territério da CIMLT em software
especifico; planeamento do sistema de transportes no territorio da CIMLT; definigdo da politica de
financiamento do sistema e tarifario para os transportes no territério da CIMLT; preparacao e lan-
¢amento de procedimentos concursais na area da mobilidade e dos transportes; contratualizagcéo
€ monitorizagdo dos servigos de transportes no territério da CIMLT; fiscalizagdo da localizagado e
construgao de locais de paragens dos transportes publicos no territorio da Leziria do Tejo; acompa-
nhamento e monitorizacao da informacéao prestada pelos operadores de transportes a Autoridade
de Transportes da Leziria do Tejo, com base no SIGGESC.

3 — Nivel habilitacional: Os candidatos deverao ser detentores de licenciatura em Geografia e
Planeamento Regional, ndo havendo a possibilidade de substituicdo desta por formagao ou expe-
riéncia profissional, de acordo com os graus de complexidade funcional atribuidos, nos termos do
artigo 86.° da LTFP

4 — Forma e Prazo de apresentacéo de candidaturas: As candidaturas decorrem pelo prazo
de dez dias uteis, contado a partir da data de publicagdo de oferta na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) a qual devera ser publicada no primeiro dia util apés a publicitagdo do presente
aviso na 2.2 série do Diario da Republica, contendo informacgao integral sobre os requisitos formais
de provimento, do perfil exigido, da composig¢do do juri, dos métodos de selegdo, bem como as
regras a que deve obedecer a formalizagdo de candidaturas.

Ainformacao referida sera, ainda, publicitada no site oficial desta Comunidade Intermunicipal
da Leziria do Tejo (www.cimlt.eu).

21 de junho de 2022. — O Presidente do Conselho Intermunicipal, Pedro Miguel César Ribeiro.
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